AYSE NUR AYDEMIR

STAJ DENEYIMi

Piramit Gayrimenkul Degerleme Ve Danismanhk A.S

insan Kaynaklari Yénetmeni Stajyeri | Eyliil-2018 Ocak-2019

¢ Personel 6zliik dosyalarini kontrol ederek, eksikliklerin
giderilmesi icin geri donusleri,

o Personel SGK giris / cikis islemlerinin ilgili ile birlikte
HEDEF sisteme islenmesi.
* Temel muhasebe kayitlari ve mutabakat siireclerinde

Tibbi sekreterlik ve insan kaynaklari alanlarinda edindigim
bilgi ve becerilerle, organizasyon siireclerine katki saglamayi
hedefliyorum. Sorumluluk bilinci yiiksek, detaylara 6nem

gozlem ve destek saglanmasi.
Insan kaynaklari siireclerine dair evrak akisinin takibi ve
gerekli yazismalarin hazirlanmasi.

veren ve ekip calismasina yatkin bir kisi olarak, hem idari hem
de insan odakl gorevlerde aktif bir rol listlenmek istiyorum.

iS DENEYIMI

SMMM iLHAN UYANIK
Muhasebe Elemani | Agustos-2021 Eyliil-2024

KiSISEL BILGILER

Dogum Tarihi: 16.03.1995 e Personel licret bordrolarinin hazirlanmasi ve takbi,

Dogum Yeri: Bakirkdy/istanbul

Sabika Kaydi: Yok

Sigara: Kullanmiyor

Adres: Cumhuriyet Mahallesi Ozler Sokak No:6 D:5
Bahcelievler/istanbul

Cep: 0539 782 22 26

E-posta: aydemiraysenur34@gmail.com

Instagram: aysenur.aydemr

EGITIM GECMIisI

Anadolu Universitesi
e 2023-2025 Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik
Sakarya Universitesi
« 2013-2018 isletme Fakiiltesi insan
Kaynaklari Yonetimi
Fiisun Yonder Anadolu Lisesi
e 2009-2013

SERTIFIKALARIM

e 2015 istanbul isletme Enstitiisii/Stratejik
insan Kaynaklari

e 2018 istanbul isletme Enstitiisii/Stres
Yonetimi

e 2018 Istanbul isletme Enstitiisti/Miilakat
Teknikleri

¢ Personel SGK giris / cikis islemlerinin ilgili ile birlikte

sisteme islenmesi.

ESENLER FERHATPASA ASM
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik | Agustos - Ekim 2025

Hasta kabul, kayit ve yonlendirme islemlerinde aktif
gorev alinmasi.

Hasta dosyalarinin diizenlenmesi, arsivlenmesi ve eksik
evraklarin tamamlanmasinin saglanmasi.

Doktor ve hemsirelerle koordineli calisarak evrak
akisinin diizenli ilerlemesine katki saglanmasi.

Giinliik dosya takibi, sonug teslimi ve telefonla
bilgilendirme siireclerinde gérev alinmasi.

YETKINLIKLER

Evrak, kayit ve dosya diizeninde titiz calisma becerisi
SGK, personel ve hasta islemlerinde dikkatli takip
Etkili iletisim ve gizlilik kurallarina baglilik

Ofis programlari ve dijital sistemlerde etkin kullanim
Zaman yonetimi ve planlama becerisi

Takim calismasina yatkin, c6ztim odaklh yaklasim
Kurum ici koordinasyon ve is takibi konusunda
sorumluluk bilinci

TEMEL BECERILER

ingilizce
Excel

Word
PowerPoint



